MUS ALPARLAN UNIVERSITESI

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

2023



BIRIM HAKKINDA BILGILER

Bu boliimde, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi’nin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri,
hedefleri, organizasyon yapisi ve iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

1. Iletisim Bilgileri

Dekan Adi Soyadi: Prof. Dr. Muhammed CINAR

Dekan E-posta: m.cinar@alparslan.edu.tr

Dekan Telefon: 0 436 249 1950

Dekan Yardimcisi (Egitim Ogretimden Sorumlu): Dr. Ogr. Uyesi Tayfun ABUT
E-posta: t.abut@alparslan.edu.tr

Telefon: 0 436 249 1957

Dekan Yardimasi (Personelden Sorumlu): Dr. Ogr. Uyesi H. Ibrahim UZUN
E-posta: ha.uzun@alparslan.edu.tr

Telefon: 0 436 249 1978

Kalite Komisyonu Baskani: Prof. Dr. Muhammed CINAR
Kalite Komisyonu Bagskam E-posta: m.cinar@alparslan.edu.tr

Kalite Komisyonu Baskam Telefon: 0 436 249 1950

Fakiilte Sekreteri Adi Soyadi: Abdiilmelik SOYLEMEZ
Fakiilte Sekreteri E-posta: a.soylemez@alparslan.edu.tr

Fakiilte Sekreteri Telefon: 0 436 249 1953

Mus Alparslan Universitesi Miithendislik Mimarlik Fakiiltesi ve biinyesinde yer alan béliimlere

iligkin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig1 letisim Bilgileri:

Adres: Mus Alparslan Universitesi Kiilliyesi, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig1, Prof. Dr.
Nihat Inang Derslikleri, Biilent Ozdalyan Ofisleri, Diyarbakir Yolu 7. km, 49250
Giizeltepe/Mus

Telefon: 0436 249 1960



Yazilim Miihendisligi Boliimii Iletisim Bilgileri:

Boliim Bagkani: Dog. Dr. Zeydin PALA
E-posta: z.pala@alparslan.edu.tr
Telefon: 0 436 249 1956

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii iletisim Bilgileri

Boliim Baskani: Dog. Dr. Hiiseyin KOC
E-posta: h.koc@alparslan.edu.tr
Telefon: 0 436 249 1963

Makine Miihendisligi Boliimii Iletisim Bilgileri:

Béliim Baskani: Dog. Dr. Salih OZER
E-posta: h.koc@alparslan.edu.tr
Telefon: 0 436 249 1951

Gida Miihendisligi Boliimii Iletisim Bilgileri:

Boliim Baskani: Dr. Ogr. Uyesi N. Cihat ICYER
E-posta: n.icyer@alparslan.edu.tr
Telefon: 0 436 249 1973

Mimarlik Boliimii Iletisim Bilgileri:

Boliim Bagkani: Dog. Dr. Abdiilhakim ZEYBEK
E-posta: a.zeybek@alparslan.edu.tr
Telefon: 0 436 249 1960

Sehir Bolge Planlama Boliimii Tletisim Bilgileri:

Boliim Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Hatice ERDEM
E-posta: h.erdem@alparslan.edu.tr

Telefon: 0 436 249 1951
2. Tarihsel Gelisim (Birim Hakkinda):

Mus Alparslan Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinin  kurulmas: Milli Egitim
Bakanliginin 05/10/2010 tarihli ve 18036 sayili yazisi {lizerine, 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili
kanunun ek 30’uncu maddesine gore Bakanlar Kurulunca 25/10/2010 tarih ve 27758 sayili Resmi

Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmistir.



Fakiiltemiz bilinyesinde, 6 boliim ve bu boliimlere bagli 23 anabilim dali bulunmakta olup,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 14/05/2013 tarih 75850160.301.01.02.3298-25234 sayili
yazist ile Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin birinci ve ikinci 6gretimlerinin her birine 40’ar
ogrenci aliarak zorunlu Ingilizce hazirlik sinifi agilmas1 uygun goriilmiistiir. Bu dogrultuda, 2013-
2014 Egitim-Ogretim Y1ilinda Bilgisayar Miihendisligi Béliimiiniin birinci ve ikinci dgretimlerinin
zorunlu Ingilizce hazirhk smiflarina 6grenci kabul edilerek egitim-6gretime baslanmustir. 2015-
2016 Egitim-Ogretim Yili itibariyle zorunlu Ingilizce hazirlik ve ikinci 6gretim programlari
kaldirilmistir. Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin 30.10.2018 tarihli ve 84481sayili yazisi ile
Fakiiltemiz bilinyesinde bulunan Harita Miihendisligi Boliimii ile Mekatronik Miihendisligi
Boliimlerinin  kapatilmasi uygun bulunmustur. Ayrica Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin
25.03.2021 tarihli ve 8188 sayili yazisi ile Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Cevre Miihendisligi,
Endiistri Miihendisligi ve Insaat Miihendisligi Boliimlerinin kapatilmasi uygun bulunmustur.
Fakiiltemizde 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde 1. ve IL
ogretim olmak {izere 42 6grenci, Yazilim Miihendisligi Bolimiinde ise 123 6grenci, 14 dgretim

iiyesi, 29 arastirma gorevlisi, 6 idari personel ile egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yazilim Miihendisligi Boliimiimiizde; 1 Dogent, 4 Doktor Ogretim Uyesi ve 6 Arastirma Gorevlisi
olmak {izere 11 akademik personel egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Boliimiimiizde 3 derslik, 3
laboratuvar (Bilgisayar Laboratuvari, Bilgisayar Laboratuvart (Uygulama), Elektronik ve Lojik
laboratuvar) hizmet verilmektedir. Bollimiimiizde 2023- 2024 egitim-68retim y1li itibariyle toplam

123 kayith 6grenci bulunmaktadir.

Makine Miihendisligi Béliimiimiizde; 1 Dogent, 5 Doktor Ogretim Uyesi ve 5 Arastirma Gorevlisi
olmak tizere 11 akademik personel goérev yapmaktadir. Bolimiimiizde aktif &grenci

bulunmamaktadir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimiimiizde; 1 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 4 Arastirma
Gorevlisi olmak tlizere 6 akademik personel gorev yapmaktadir. Boliimiimiizde aktif 6grenci

bulunmamaktadir.

Gida Miihendisligi Boliimiimiizde; 1 Dogent, 3 Doktor Ogretim Uyesi ve 2 Arastirma Gorevlisi
olmak tiizere 6 akademik personel gorev yapmaktadir. Bolimiimiizde aktif &grenci

bulunmamaktadir.

Mimarlik Boliimiimiizde; 1 Dogent, 2 Doktor Ogretim Uyesi ve 3 Arastirma Gorevlisi olmak {izere

6 akademik personel gorev yapmaktadir. Béliimiimiizde aktif 6grenci bulunmamaktadir.



Sehir Bélge Planlama Béliimiimiizde; 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 3 Arastirma Gorevlisi kadrosunda

bulunan akademik personel gorev yapmaktadir. Bolimiimiizde aktif 6grenci bulunmamaktadir.

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde; 5 dogent, 16 doktor 6gretim iiyesi ve 23 arastirma gorevlisi
olmak iizere toplam 43 akademik personel ile 3 idari personel ve 2 siirekli is¢ci gorev yapmaktadir.
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde 2023-2024 egitim-0gretim yil1 itibariyle toplam 165 kayitl

lisans 6grencisi bulunmaktadir.

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde 20 personel ofisi, 1 toplanti salonu, 6 derslik, 3 adet laboratuvar
(Bilgisayar Laboratuvari, Bilgisayar Laboratuvari (Uygulama), Elektronik ve Lojik laboratuvari) ve
miistakil etkinlik alanlar1 bulunmaktadir. Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesinin hizmet verdigi
dersliklerin biiyiik cogunlugunda akilli tahta mevcuttur. Akilli tahtanin bulunmadig: siniflarda ise
projeksiyon cihazi ve 50 adet bilgisayar bulunmaktadir. Baz1 dersliklerde esnek oturma diizeni

varken diger dersliklerde sabit oturma diizeni mevcuttur.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Mus Alparslan Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Universitemizin misyonuna uygun
olarak kendi misyonunu belirlemistir. Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi yiiklenmis oldugu
sorumluluk ve gorev bilincini asagidaki misyon ifadesi ile vurgulamaktadir. Analitik diisiinceye
sahip, sorunlar1 6nceden belirleyerek sorunlara karsi miihendislik ¢oziimleri gelistirebilen,
konusunda yetki ve sorumluluk tasiyabilecek yeterli bilgi ve becerilerle donatilmis meslek
egitiminde taviz vermeyen, miihendisler, mimarlar yetistiren, {iniversite-sanayi isbirligini
destekleyen, katilimcet, ¢agdas, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini yiiriiten, bilgi ve teknoloji
tireterek bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayan, yaptigi ¢alismalar1 uluslararas: iligkilerle

gelistirerek stirdiiriilebilir kilan 6ncii ve saygin bir fakiilte olmaktir.
Vizyon

Ulusal ve uluslararasi bilgi ve teknoloji iretimine katki saglayan, 6gretim elemanlari ile konusunda

uzman miihendisler, mimarlar yetistiren uluslararas1 alanda 6ncii ve saygin bir fakiilte olmaktir.

Temel Degerleri ve Hedefleri
e Gilinlimiizde mihendislik mesleginin gerektirdigi bilgi ve ¢aligma becerilerini

ogrencilere kazandirmak,



e (Cagdas ve evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iiretmek, trettigi bilgileri toplumun
kullanimina sunmak

e Temel degerlerimizi benimsemis ve gegmisine bagli donanimli  miihendisler
yetistirmektir.

e Egitim, 6gretim, teknolojik ve bilimsel arastirma ve uygulama faaliyetleri ile

Tiirkiye’deki miihendislik fakiilteleri arasinda ilk siralarda yer almaya gayret etmektir.

Kamtlar
Kanit 1: Makine Miihendisligi Boliimii web sitesi

http://makine.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimi web sitesi
http://elektrikelektronik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Gida Miihendisligi Boliimii web sitesi

http://gida.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Mimarlik Bolimi web sitesi

http://mimarlik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Sehir ve Bolge Planlama Bolimii web sitesi

http://sehirbolge.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Yazilim Miihendisligi Bolimii web sitesi
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kanut 2: Bilgi Paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&
curUnit=09&curSunit=215861

Kanit 3: Kontenjan, Yerlesme ve Kayit Istatistikleri
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053

Kanit 4: Taban Puan ve Basar1 Siras1 Istatistikleri- Lisans atlas
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053#c1000_3
Kanit 5: Ulke Genelinde Tercih Edilme Istatistikleri Lisans Atlas1
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053#c1020ab
Kanit 6: Genel Bilgiler-Lisans Atlas
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053#c1000_1
Kanut 7: Ders Katalogu-Bilgi Paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&
curUnit=09&curSunit=215861

Kanit 8: Yerlesenlerin Cinsiyet Dagilimi

https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053#c1010
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Kanit 9. Yerlesme Kosullari
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=107890053#c1110

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi olarak, kurumsal doniisiimii saglamak amaciyla yonetim
modelinde iyilestirmeler yapilarak liderlik yaklagimlari uygulanmaya calisilmaktadir. I¢ kalite
giivence mekanizmalar1 olusturma ve giivence Kkiiltiirliniin igsellestirme ¢alismalar1 devam

etmektedir.
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Fakiiltemiz yonetim sekli 2547 sayil1 Kanun’un 16., 17. ve 18. maddeleri geregince Dekan, Fakiilte
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olugmaktadir. Fakiilte i¢indeki akademik kararlar Fakiilte
Kurulunca alinir. Diger taraftan Fakiilte Yonetim Kurulu icerisinde yonetimle ilgili idari kararlar
alimmaktadir. Fakiiltede akademik ve idari faaliyetlerin planlanmasi, gerceklestirilmesi ve kontrolii

Fakiilte Dekanin liderliginde iki adet dekan yardimci ve Fakiilte Sekteri tarafindan ytiriitiilmektedir.

Fakiilte Kurulu, Dekan bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlari ile birlikte ii¢ y1l igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri iig, docentlerin kendi aralarindan segecekleri
iki, Dr. Ogr. Uyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir dgretim iiyesinden olusur. Boliim Kurulu
tarafindan alinmis olan bir karar, Fakiilte Kurulunca degistirilebilir. Fakiilte Kurulunun kararlar

Universite Senatosuna gonderilir.

Fakiiltemizin yonetim ve idari yapisi tanimlidir. Fakiiltemizin i¢ kontrol sistemi ve bu sistem i¢inde

idar1 personellerin gorevleri bellidir.
Olgunluk Diizeyi (4): Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligskin uygulamalar
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Kanit A.1.1.1 Kanun
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.657.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf
Kanit A.1.1.2 Yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTerti

p=5
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Kanit A.1.1.3 Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi (MMF) organizasyon semast
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Kanit A.1.1.4 Fakiilte web sayfasi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kanit A.1.1.5 MMF Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/admin-staffs
Kamt A.1.1.6 MMF Komisyonlari:

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7030

Kamt A.1.1.7. Yazilim Miihendisligi Boliimii Komisyonlari
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7039

Kamt A.1.1.8. 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR):
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
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Kamit A.1.1.9. Akademik Kurul Toplantis1
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1992

http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2055

A.1.2. Liderlik
2022 yilt MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporunda belirtildigi gibidir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve Kkiiltiiriiniin

icsellestirilmesi konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanitlar
Kanit A.1.2.1 MMF Komisyonlart:
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7030

Kamt A.1.2.2 Yazilim Miihendisligi Boliimii Komisyonlari
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7039
Kanit A.1.2.3 Fakiilte idari Personeli

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/admin-staffs
Kamit A.1.2.4 MMF 2022 BIDR Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Kurumun st diizey yonetimi yiiksekdgretim ekosistemi icerisindeki degisimleri, ulusal/uluslararasi
hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasimi saglayacak
kararlar1 almaktadir. Fakiiltemizin akademik faaliyetlerini, arastirmalarini ve 6grenciler ile ilgili
stirecleri etkili bigimde yapmalar acisindan akademik kadrosu genislemektedir. Fakiiltemizin
egitim-0gretim, aragtirma-gelistirme, toplumsal katki basta olmak tizere tiim faaliyetleri fakiilte web
sayfasi, sosyal medya ve e-posta gonderimleri araciligiyla kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu
paylagimlarla ilgili her bir boliimde yer alan iletisimden sorumlu 6gretim elemani ve fakiiltenin
iletisiminden sorumlu komisyonu paylasimlar planlayip, dogru ve giincel bir sekilde paylagilmasini

saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinctil
olarak yiiriitiilmektedir.

Kanmitlar

Kamit A.1.3.1 Fakiilte web sayfasi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr



http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1992
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2055
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7030
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7039
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/admin-staffs
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Kalite yonetim sistemi ile ilgili standartlarin belirlenmesi, uygulanmasi, izlenmesi, iyilestirilmesi
ve raporlanmasi amaciyla birim kalite komisyonu olusturulmus olup bagkanligimiz web sayfasinda
yaymlanmustir. Universitemiz Kalite Koordinatdrliigii'niin talebi dogrultusunda boliimlerimizde
diizenlenen tiim faaliyetler YOKAK'n belirlemis oldugu olgiitler dikkate alinarak, "PUKO
(Planlama, Uygulama, Kontrol, Onlem) Déngiisii" cercevesinde gerceklestirilmektedir ve
faaliyetlerin girisi diizenli olarak yapilmaktadir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmis olup
gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir. Fakiilteye ait kalite giivencesi rehberi gibi politika
ayrintilarinin yer aldigi erisilebilen ve giincellenen bir dokiiman bulunmaktadir. Ayrica biitiin
boliimlerde (Yazilim Miihendisligi) de ilgili ¢aligmalar yapilmis ve dokiimanlar boliimlerin
sayfalarina eklenmistir. Alinan geri bildirimler ile etkinlikler degerlendirilmektedir. Fakiiltenin
bolgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iiniversiteler, kamu kurum ve
kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve yerel halk ile iliskiler degerlendirilmektedir. Biitiin boliimlerin

personelleri fakiiltenin siire¢ yonetiminde gorev almakta ve yiirtitmektedirler.

Olgunluk Diizeyi (4) I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla

birlikte iyilestirilmektedir.

Kanitlar

Kamit A.1.4.1 PUKO Déngiisii:
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7034

Kamit A.1.4.2. Kalite Y6netimi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7028
Kamt A.1.4.3. 2022 yilt MMF BIDR Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kanit A.1.4.4. Gorev Tanim Formlari

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/02457

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi
kanallarin nasil kullanilacag: tasarlanmstir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme
adimlart sistematik olarak atilmaktadir. Fakiilte web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca
erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi igin gerekli mekanizma mevcuttur. I¢ ve dis
paydaslar ilgilendiren hususlarda Fakiilte web sayfasinda ve MAUN sosyal medya hesaplarinda
bilgilendirme, duyuru, etkinlik ve haberler yayimlanmaktadir. Fakiilte web sayfasi ve sosyal medya

hesaplar incelendiginde fakiiltemizde gerceklesen ya da gerceklesecek olan bilimsel ve sosyal
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etkinlikler, akademik yiikselmeler, toplantilar, egitimler, kazanilan basarilar, sinav ve ders programi
duyurular1 ve degisim programlar1 bagvurular: gibi iceriklerde diizenli olarak paylasimlar yapildig:
goriilmektedir. Birim biinyesindeki egitim ve 6gretim programlarina iligkin faaliyetler Bologna
kapsaminda web sitesinde gosterilmektedir. Ayrica biitiin boliimler fakiiltenin bu sistematigi
icerisinde yer almakta ve kendi alanlarini ilgilendiren bilgilendirme ve duyurular1 boliim web

sayfalarinda ilan etmektedirler.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarimi igletmektedir.
Kanitlar:
Kamit A.1.5.1 Fakiilte web sayfasi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kamit A.1.5.2 MMF Duyurular web sayfasi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all
Kamt A.1.5.3 MMF Haberler web sayfasi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-all
Kanit A.1.5.4 MMF Bolimlerinin web sayfalart:

Makine Miihendisligi Bolimii
http://makine.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii

http://elektrikelektronik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Gida Miihendisligi Boliimii

http://gida.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Mimarlik Bolumi

http://mimarlik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii

http://sehirbolge.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Yazilim Miihendisligi Bolimii
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kamit A.1.5.5 MAUN sosyal medya hesaplari

https://www.instagram.com/musalparslanuni/

https://twitter.com/musalparslanuni?ref src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ct

wqr%5Eauthor

https://www.facebook.com/musalparslanuni/?locale=tr TR
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Kanit A.1.5.5 Birim WEB sayfalarinin giincel tutulmasi i¢in Boliim Web sayfasi sorumlularina
yonelik egitim verilmesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2478

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon, Vizyon ve Temel Politikalarimiz fakiiltemiz web sayfasi ve 2022 birim i¢ degerlendirme

raporunda yayimlanmuistir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar

bulunmaktadir.

Kanitlar

Kamt A.2.1.1 MMF Misyon ve Vizyonu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8008

Kamit A.2.1.2 MMF 2022 BIDR Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer alan Yazilim Miihendisligi Boliimiimiiziin amaci,
giinlimiiz rekabet ortaminin geregi olan tiim meslek ve iletisim becerilerine sahip, hizla gelisip
degisen teknolojileri takip edip uygulayabilen, bilgili, yetkin, caliskan, iiretken, diistinen ve
arastiran, bilimsel ve sosyal etik degerlere sahip Yazilim Miihendisleri yetistirmektir. Mevcut
durumda bolimiin bir stratejik plani bulunmamaktadir. Ancak Fakiiltemizin stratejik plani ile

uyumlu olacak sekilde birimin hazirlik ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun ilan edilmis bir stratejik plant bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit A.2.2.1 MAUN 2021-2025 Stratejik Plani

http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/s/2537/Mus+Alparslan+Universitesi+2021-2025

A.2.3. Performans yonetimi

Tiim alanlarla/siireclerle iligkili tim performans gostergeleri sistematik ve kurumun i¢ kalite
giivencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve elde edilen sonuglar paydaslarla birlikte
degerlendirilerek karar almalarda kullanilmakta ve performans yonetimine iligkin Onlemler

alinmaktadir.
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Olgunluk Diizeyi (4) Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi

mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kamtlar:
Kamit A.2.3.1 Mus Alparslan Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKTriterleri/mus-alparslan-kriter-
27102022.pdf
Kamt A.2.3.2 Akademik Faaliyetler I¢in Puan Tablosu
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592
Kanit A.2.3.3 2023 Y1lt MMF Performans Gdostergeleri

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizin-scopus-ve-weh-of-science-
basarilari-4300
Kamt A.2.3.4 2023 Y1l Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemanlari

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-vili-akademik-tesvik-odeneqi-

nihai-puanlari-4291
Kanit A.2.3.5 2023 Yilt MAUN Performans Gostergeleri

http://www.sp.gov.tr/upload/xSPRapor/files/ReFaS+2023 Yili Performans Programi.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri

2022 yilt MMF Birim i¢ Degerlendirme Raporunda belirtildigi gibidir.
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve

degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.

Kanitlar:

Kanit A.3.1.1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
https://ebys.alparslan.edu.tr

Kamt A.3.1.2 Personel Bilgi Sistemi

http://www.alparslan.edu.tr/personel.xhtml
Kamit A.3.1.3 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

https://obs.alparslan.edu.tr/
Kamt A.3.1.4 Bilgi islem Daire Baskanlig

http://www.alparslan.edu.tr/sayfa.xhtml?sayfa=i220

Kamt A.3.1.5 E-Devlet tizerinden sunulan hizmetler

https://www.turkiye.gov.tr/mus-alparslan-universitesi
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Kamt A.3.1.6 Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi web adresi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kamt A.3.1.7 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar

taniml1 siireclere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

Kamt A.3.2.1 Mus Alparslan Universitesi (MAUN) Ogretim Uyesi Kadrolarina Yiikseltilme ve

Atanma YoOnergesi
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKriterleri/mus-alparslan-kriter-

27102022.pdf
Kamt A.3.2.2 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personel Gorevde

Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/03/20170311-18.htm
Kamt A.3.2.3 Akademik Degerlendirme Komisyonu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-degerlendirme-komisyonu-89

Kamt A.3.2.4 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/kurum-ic-degerlendirme-raporu-128
Kamt A.3.2.5 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt A.3.2.6 Akademik Personel Memnuniyet Anketleri
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe09GalxLnkGxCEm2miJoujpaEgKNLTAM
DHulAzSyage5IFxw/viewform

A.3.3. Finansal yonetim
Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar
taniml1 siireglere uygun bi¢imde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
Kamt A.3.3.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
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A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fakiiltenin bagli oldugu iist birim (Mus Alparslan Universitesi Rektorliigii) ve alt birimlerle (bdliim
baskanliklar1) siirekli bir bigimde etkili ve agik iletisim kanallarini1 kullanmaktadir. Bu sayede is ve
islemlerin hizlica ilerlemesi saglanirken birim misyonunun da gerceklesmesi hedeflenmektedir.

Stirekli siireg iyilestirme dongiisii kurulmaya ¢alisilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda egitim ve 6gretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal katki ve

yoOnetim sistemi slire¢ ve alt siiregleri tanimlanmustir.

Kamtlar:

Kamt A.3.4.1 MAUN Mevzuatlar
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592

Kamt A.3.4.2 MMF web sitesi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

Kamit A.3.4.3 Yazilim Miihendisligi web sitesi

http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kamt A.3.4.4 Mus Alparslan Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan1

http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/kurum/224/Mus+Alparslan+Universitesi

Kamt A.3.4.5 Mus Alparslan Universitesi Akademik Birimler Gérev Tanimi Formu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/document?file category id=8

A.4. Paydas Katihm

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini
saglamak iizere geri bildirimlerin almakta ve yanitlamaktadir. Ayrica bu bildirimleri kararlarinda
kullanmak igin gerekli sistemler olusturmustur, bu sistemler gerekli zamanlarda yenilemekte ve
tyilestirmeler aracilig1 ile yonetmektedir. Birimlerde i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve
stireclere katilimini saglamak iizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarda kullanmak
icin anketler uygulanmakta resmi toplantilar diizenlenmekte, resmi yazigmalar yapilmaktadir.

A.4.1. ¢ ve dis paydas katilim

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetim ve iyilestirme

stireclerine katilim mekanizmalar1 tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsallig1 ve

stirekliligi irdelenmektedir. Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve

dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar degerlendirilmekte ve bagh iyilestirmeler

gergeklestirilmektedir. Fakiilte biinyesinde bulunan boliimlerin temsil ettigi alanlar, gerceklestirdigi

ve gerceklestirmeyi planladigi faaliyetler dikkate alinarak paydaslar belirlenmektedir. Bu ¢er¢evede
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birimlerimizin i¢ paydaslar1 arasinda 6grencilerimiz, akademik ve idari personelimiz yer alirken dis
paydaslarimiz YOK, mezunlar, 6grenci velileri, meslek odalari/kuruluslar1 ve diger iiniversitelerin

mithendislik bolimleridir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda kalite giivencesi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarima paydas

katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.

Kamtlar:

Kanit A.4.1.1 Yazilim Miihendisligi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09

&curSunit=215861

Kanit A.4.1.2 Bilgisayar Mithendisligi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09
&curSunit=215861

Kamt A.4.1.3 i¢ ve Dis Paydas Memnuniyet Anketleri

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/anket-duyurusu-goruslerinizi-

onemsiyoruz-4005

Kamt A.4.1.4 MMF Programlarinin aday 6grencilere ve diger paydaslara tanitimina yonelik etkinlik
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1889

https://www.instagram.com/reel/CvO2XrLROHc/?utm source=ig web copy link
https://www.facebook.com/watch/?v=695836382383388

Kamt A.4.1.4 Mezun 6grencilerle etkilesim (ziyaret, goriis aligverisi vb.) toplantilar1 diizenlenmesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1001

Kamit A.4.1.5 Paydaslarin karar alma siireglerine katiliminin saglanmasina yonelik etkinlik (e-mail
yoluyla geri bildirimler alindi) (BKYS sisteminde MMF Birim faaliyeti ve Performans siire¢
gostergesi olarak)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltemizde ogrencilerin memnuniyet diizeyini belirlemek amaciyla Memnuniyet Anketleri
yapilmis ve bu anketlerin sonuglari i¢ ve dis paydaslarimiz ile paylasilmistir. Yine fakiiltemizde tiim
ogrencilerimiz fakiiltemizin resmi sitesi lizerinden her tiirlii sikayet, talep ve Onerilerini fakiilte
yonetimi ile paylasabilmektedirler. Ogretim elemanlarimiz resmi e-mail adresleri ile 6grencilerle
stirekli iletisim halindedirler. Fakiiltemiz bilinyesinde her 6grencinin dilek ve Onerileri alinmaya

caligilmaktadir.
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Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda 6gretim siireglerine iliskin olarak dgrencilerin geri bildirimlerinin
(ders, dersin 6gretim elemani, program, 6grenci is yiikkii* vb.) alinmasina iliskin ilke ve kurallar

olusturulmustur.

Kanitlar:

Kamit A.4.2.1 Fakiilte geneli 6grenci memnuniyet anketi
http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VawnS-
xBEVY4/viewform?edit_requested=true

Kamt A.4.2.2 MAUN Dilek Kutusu
http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/

Kamt A.4.2.3 MAUN Ogrenci Bilgi Sistemi

https://obs.alparslan.edu.tr/

Kamt A.4.2.4 Paydaslarin karar alma siireglerine katiliminin saglanmasina yonelik etkinlik (e-mail

yoluyla geri bildirimler alindi) (BKYS sisteminde MMF Birim faaliyeti ve Performans siire¢

gostergesi olarak kanitlar yiiklendi).

Kamt A.4.2.5 MAUN Ogrenci Danismanlik Y6nergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Universitemizde kurulan mezun bilgi ydnetim sistemine iiniversitemiz web sayfasi iizerinden i¢ ve
dis paydaslarimiz ulagabilmektedirler. Mezun paydaslarla iletisim kurmak ve geri doniis saglamak
amactyla kurum ¢apinda olusturulan Mezun Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. Bu sistem tiim dinamigi
ile ¢aligmakta olup mezunlarimiz demografik bilgilerini, iletisim bilgilerini, akademik ve ¢alisma
hayat1 bilgilerini resmi internet sayfasi iizerinden “Mezun Girisi” sekmesini kullanarak sisteme
kayit olabilmektedir. Fakiilte blinyesinde mezun olan Ogrencilere yonelik ¢evrimigi toplantilar
diizenlenmekte ve mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/mezun
memnuniyeti gibi istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte,

birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar vardir.

Kanitlar:
Kamt A.4.3.1 Mezun Bilgi Sistemi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

Kamit A.4.3.2 Mezunlarla ¢evrimigi toplanti

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1001
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http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/
https://obs.alparslan.edu.tr/
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1001

A.5. Uluslararasilasma

2022 y1lt MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporunda belirtildigi gibidir.

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun uluslararasilasma siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina
iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Kamtlar:

Kamt A.5.1.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt A.5.1.2 MAUN Erasmus Koordinatorliigii

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5490

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/paqe/7277

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/6684

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5684

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5683
Kamit A.5.1.3 MAUN Uluslararas1 Iliskiler Birimi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86
Kamit A.5.1.4 MAUN Mevlana Koordinatorligii

http://mevlana.alparslan.edu.tr/

Kanit A.5.1.5 MMF 6gretim elemanlarinin 2023 yili uluslararasi indeksli yayinlar
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizin-scopus-ve-web-of-science-
basarilari-4300

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Olgunluk Diizeyi (4) Kurumda uluslararasilasma kaynaklarmin dagilimi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar:

Kamt A.5.2.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
Kamit A.5.2.2 idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

http://idarimali.alparslan.edu.tr/tr/document/01171

http://idarimali.alparslan.edu.tr/tr/document/01172
Kamt A.5.2.3 MAUN Erasmus Koordinatorliigii
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http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5490
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5684
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5683
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/uluslararasi-iliskiler-birimi-86
http://mevlana.alparslan.edu.tr/
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5487

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5488

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi (4) Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.
Kamtlar:
Kamit A.5.3.1 2022 MMF Birim i¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
Kamt A.5.3.2 MMF web sayfasi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kamt A.5.3.3 MAUN Mevzuatlar
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592
Kanit A.5.2.3 MAUN Erasmus Koordinatorliigii

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/7277

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/6684

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5684

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5683

B. EGITIM OGRETIM
Fakiiltemizde aktif Ogrencisi bulunan Ogretim programlarinin tasarimi, onayi, programlarin
izlenmesi ve glincellenmesi, programlarin yiiriitiilmesi (68renci merkezli 6grenme, 6gretme ve

degerlendirme), 6grenme kaynaklari, akademik destek hizmetleri ve 6gretim kadrosu basliklari

altinda kalite glivencesi kapsaminda yapilan ¢alismalar ve degerlendirmeler agiklanmistir.
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
2022 yili MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporunda belirtildigi gibidir.

B.1.1. Programlarin tasarim Ve onayi
Olgunluk Diizeyi (3) Tanimh siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi
gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
Kamt B.1.1.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
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http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5487
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5684
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamit B.1.1.2 Yazilim Miihendisligi Program Amaglar1 ve Ogrenme Ciktilari
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=215861

Kamt B.1.1.3 Program Ciktilarin TYYC ile Uyumunu Gosteren Tablo
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=215861

Kanit B.1.1.4 Yazilim Miihendisligi Bologna Bilgi Paketi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=215861

Kamit B.1.1.5 Bilgi Paketlerinin Giincellenmesine Iliskin Resmi Evrak
Kamt B.1.1.6 Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=Universite Yo

netmeligi&mevzuatTertip=5

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi (4) Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
Kamt B.1.2.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.1.2.2 Yazilim Miihendisligi ders programi
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/5776
Kamit B.1.2.3 Yazilim Miihendisligi - Dersler

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0
9&curSunit=215861#

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

Olgunluk Diizeyi (3) Ders kazanimlar ilgili bolimlerin ¢iktilariyla uyumlandirilmistir, ders bilgi
paketleri ile paylasilmakta ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kamnitlar:

Kamit B.1.3.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
Kamt B.1.3.2 Bologna Bilgi Paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=215861

Kanit B.1.3.3 Yazilim Miihendisligi Program Yeterlikleri
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0
9&curSunit=215861

Kamit B.1.3.4 Yazilim Miihendisligi Ders ve Program Yeterlikleri iliskisi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=215861%20
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=215861%20
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/5776
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861%20
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861%20
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861%20

9&curSunit=215861
Kamt B.1.3.5 Yazilim Miihendisligi Ders Icerikleri
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/01787

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi
Olgunluk Diizeyi (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanitlar:

Kamt B.1.4.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.1.4.2 Ders Igerikleri
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/1149

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/01787

Kamt B.1.4.2 Mus Alparslan Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Zorunlu Isyeri Staji
Y Onergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/73572

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine

iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar:

Kamt B.1.5.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.1.5.2 Ogrenci Memnuniyet Anketi
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzhOCdP7BB2cFLDdmoHu6VawnS-
xBEVY4/viewform?edit requested=true

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde egitim ve dgretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara
uygun yonetilmektedir.

Kanitlar:
Kamit B.1.6.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamit B.1.6.2 E-belge Yonetim Sistemi

https://ebys.alparslan.edu.tr/enVision/Login.aspx
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=215861%20
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/01787
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/1149
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/01787
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/73572
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
https://ebys.alparslan.edu.tr/enVision/Login.aspx

Kamt B.1.6.3 Ogrenci Bilgi Sistemi
https://obs.alparslan.edu.tr/

Kanit B.1.6.4 MAUN Rektorliigii Mevzuat Listesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592? AspxAutoDetectCookieSupport=1

Kamit B.1.6.5 Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801

Kamt B.1.6.6 Mus Alparslan Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Y onetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=Universit

eYonetmeligi&mevzuatTertip=5
Kamt B.1.6.7 Yazilim Miihendisligi web sitesi

http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
Kanit B.1.6.8 Akademik Takvim

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-takvim-156

Kamit B.1.6.9 Yazilim Miihendisligi Bolim Akademik Kurul Toplantis1 Yapilmasi
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2055
Kamit B.1.6.10 Fakiilte Akademik Kurul Toplantis1 Yapilmasi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1992

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

2022 yili MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporunda belirtildigi gibidir.
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Kanitlar:

Kamit B.2.1.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.2.1.2 Ogrenci Memnuniyet Anketi
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VawnS-

xBEVY4/viewform?edit requested=true

Kamt B.2.1.3 Ogrenci Bilgi Sistemi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=215861
Kamt B.2.1.4 UZEM web sitesi
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https://obs.alparslan.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-takvim-156
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2055
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1992
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=215861

http://luzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis Olgme ve
degerlendirme uygulamalart bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kamt B.2.2.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.2.2.2 Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=Universit

eYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamt B.2.2.3 Ogrenci Bilgi Sistemi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
Kanit B.2.2.4 2022-2023 Bahar ve 2023-2024 Giiz dénemleri sinav programlari

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/02422

http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1618

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1989

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2134

Kamt B.2.2.5 Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt B.2.2.6 Mus Alparslan Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Zorunlu Isyeri Staji
Y Onergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/73572

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*

Olgunluk Diizeyi (4) Ogrenci kabulii, énceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin

stirecler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.
Kanzitlar:
Kamt B.2.3.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
Kamit B.2.3.2 MAUN Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Internet Sitesi

http://ogrenci.alparslan.edu.tr/tr

Kamt B.2.3.3 Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2009/09/20090918-11.htm
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http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/02422
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1618
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1989
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2134
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/73572
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamit B.2.3.4 Yiiksekogretim Kanunu
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

Kamt B.2.3.5 MAUN Internet Sitesinden "kayit" kelimesinin Arandig1 Sayfa Sonucu
https://www.alparslan.edu.tr/tr/search?search=kay%C4%B1t

Kamit B.2.3.6 MAUN Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Basvuru, Kabul ve Kayit Yénergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72792

Kamit B.2.3.7 MAUN On Lisans ve Lisans Diizeyinde Ozel Ogrenci Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72777

Kamt B.2.3.8 MAUN Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki

Programlar Arasindaki Yatay Gegis YOnergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72793

Kamt B.2.3.9 MAUN Muafiyet ve Intibak Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72766

Kamt B.2.3.10 MAUN Cift Anadal Diploma Programi Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/134551

Kanit B.2.3.11 MAUN Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801

Kamt B.2.3.12 EBYS Giris Sayfasi
https://ebys.alparslan.edu.tr/enVision/Login.aspx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi (1) Kurumda diploma onayi ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
stiregler tanimlanmamastir.

Kanitlar:
Kanit B.2.4.1 2022 MMF Birim I¢ Degerlendirme Raporu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/7031

Kamt B.2.4.2 MAUN Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2009/09/20090918-11.htm
Kanit B.2.4.3 Yiiksekogretim Kanunu

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf

Kamt B.2.4.4 MAUN Yabanci1 Uyruklu Ogrencilerin Bagvuru, Kabul ve Kayit Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72792

Kamit B.2.4.5 MAUN On Lisans ve Lisans Diizeyinde Ozel Ogrenci Y6nergesi
https://kms.kaysis.qov.tr/Home/Goster/72777

Kamit B.2.4.6 MAUN Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
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Programlar Arasindaki Yatay Gegis YOnergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72793

Kamt B.2.4.7MAUN Muafiyet ve Intibak Yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72766

Kanit B.2.4.4 MAUN Cift Anadal Diploma Programi1 Y 6nergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/134551

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini
yiirlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahiptir. Kurumda bu amagla derslikler,
toplant1 salonu, atdlyeler, laboratuvarlar ve etkinlik alanlar1 bulunmaktadir. Ogrenme olanaklar
kurumda 6grenim goéren tim Ogrenciler igin yeterli ve erisime agiktir. Kurumda &grencilerin
akademik gelisimleri takip edilmekte ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetler

saglanmaktadir.
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’nde 1 toplanti salonu, 7 derslik (459 kisi kapasiteli), 3 laboratuvar
(65 kisi kapasiteli) bulunmaktadir. Ogrenciler {iniversitenin sagladigi imkanlar dahlinde

kaynaklara erigim saglayabilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirebilmek igin uygun nitelik ve
nicelikte 6grenme kaynaklarinin (sinif, laboratuvar, stiidyo, 6grenme yonetim sistemi, basili/e-kaynak

ve materyal, insan kaynaklar1 vb.) olusturulmasina yonelik planlar1 vardir.

Kamitlar

Kanit B.3.1.1 Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr

Kamt B.3.1.2 MAUN Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

Kamit B.3.1.3 Mus Alparslan Universitesi Akademik Arsiv Sistemi
http://akademikarsiv.alparslan.edu.tr:8080/xmlui/
Kanit B.3.1.4 MMF web sitesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’nde Ogrencilerin akademik gelisimini takip eden, onlara yon

gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan her sinif diizeyi i¢in danigman
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ogretim iiyesi bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarma erisimi kolaydir ve gesitli erisim
olanaklar1 (yiiz ylize, ¢evrimici) bulunmaktadir. Kurum genelinde Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
ogrencilerinin de yararlanabilecegi psikolojik danismanlik ve kariyer merkez hizmetler vardir.
Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir. Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’nde 06grencilerin
akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar
dahilinde yiiriitiilmektedir. 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda YZM 319-Kariyer Yonetimi dersi

bolim miifredatlarina eklenmistir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasia yonelik

destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
Kanit B.3.2.1 Yazilim Miihendisligi Oryantasyon Toplantisi
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1824

http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2064

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1823

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2063

Kamt B.3.2.2 1.Smif Ogrencilerinin Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KARGEM) ve Kiitiiphane Birimi Ziyareti
http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2134

Kamt B.3.2.3 Yazilim Miihendisligi Ogrenci Danismanliklar
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1820

Kamt B.3.2.4 Program Dersleri ve Icerikleri
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0
9&curSunit=215861#

Kanit B.3.2.5 Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

http://pdrm.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
Kamt B.3.2.5 MAUN Ogrenci Danigmanlik Y dnergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemiz kurulusundan bu yana Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi biinyesinde faaliyet
gosteren Ve dgrencilere yonelik beslenme hizmeti veren bir adet 6grenci yemekhanesi bulunmaktadir.
Bu hizmeti gergeklestirirken en 6nemli faktoriin insan sagligi oldugunun bilincinde olup, 6grencimize
yonelik saglikli ve hijyenik ortami saglayan, en iyi kosullarda hazirlanmis, kisinin giinliik almasi

gereken besin dgelerinden olugan menii sunulmaktadir. Merkezi yemekhane Miihendislik-Mimarlik
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Fakiiltesine uzaklig1 yaklasik 500 metredir. Yemekhanemiz, zemin kat 6grenci yemekhanesi 200 kisi,
giris kat 6grenci yemekhanesi 600 kisi kapasiteye sahiptir. Ayrica yemekhane binasinda yemeklerin
imalat1 i¢in tam kapasiteli 1 adet mutfak, 1 adet soguk hava deposu, 3 adet depo ve 3 adet ofis yer
almaktadir. Ogrencilerimiz, iiniversitemizde yemekhane hizmetlerine uygun odemelerle
erisebilmektedirler. Kampiisiimiizdeki yemekhanenin yani sira 6grencilerimizin yararlanabilecegi
acik ve kapali spor tesisleri, fitness salonu, kantin, kafeteryalar, kirtasiye ve kitabevi de mevcuttur. 24
saat erisim saglayabilecekleri kiitliphane olanaklari, mesleki faaliyetleri i¢in Ogretim elemant
gozetiminde laboratuvar kullanim imkanlar1 olup 6grenci-6gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun
altyapt mevcuttur. Fakiiltede genel olarak derslik ve ofis yoniinden egitim-6gretim igin gerekli ve

yeterli fiziki alt yapiya sahip oldugu belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine

dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Kamt B.3.3.1 Merkezi Yemekhane
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5692

Kanit B.3.3.2 MAUN Aylik yemek mentileri
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5183

Kamit B.3.3.3 MAUN Yemek iicretleri
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5395

Kanit B.3.3.4 MAUN Yemek Bursu
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/document/02937

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-ilani-3691
Kanit B.3.3.5 MAUN RFID Sistemi
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/4025

Kamit B.3.3.6 Barinma imkanlarina ait bilgiler
https://www.kykyurtlar.com/mus-alparslan-universitesi-kiz-erkek-ogrenci-kyk-yurtlari-

yurdu/
Kamt B.3.3.7 Kiitliphane

http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr
Kanit B.3.3.8 Eduroam

http://eduroam.alparslan.edu.tr/index.php

Kanit B.3.3.9 Diger tesislere ait bilgiler
http://sks.alparslan.edu.tr/tr
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B.3.4. Dezavantajh gruplar

Miihendislik-Mimarlik  Fakiiltesinde uzaktan egitim altyapisi, ihtiyaglar dikkate alinarak
olusturulmustur.  Universitede ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari
bulunmaktadir. Bu ¢er¢evede egitim olanaklarina erisim izlenmekte ve geri bildirimler dogrultusunda
iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica ekonomik anlamda iyi olmayan 6grencilere farkli yardim ve burs

imkanlar1 saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (2) Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin

planlamalar bulunmaktadir.

Kamitlar
Kamt B.3.4.1 Mevcut degil
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’nde O0grenim goéren Ogrencilerin dahil olabilecekler 6grenci
topluluklart bulunmaktadir. Ogrenci topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi kurum tarafindan saglanmaktadir. Ayrica
sosyal, kiiltlirel, sportif faaliyetler yiiriiten ve yoneten dar orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen
faaliyetler izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda yerlestirilmektedir. Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere hem personel hem de 6grenci diizeyinde

erisilebilir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve

bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

Kanit B.3.5.1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 etkinlikler sayfasi
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/events-all

Kamt B.3.5.2 Ogrenci Topluluklar
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5284

B.4. Ogretim Kadrosu

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesinde; 5 dogent, 16 doktor d6gretim {iyesi ve 23 arastirma gorevlisi

olmak {izere toplam 43 akademik personel gorev yapmaktadir.

Kanitlar
Kanit B.4.1. MMF Boliimleri Akademik Kadrolari

http://vyazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

http://elektrikelektronik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs
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http://gida.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

http://makine.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

http://mimarlik.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

http://sehirbolge.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltede 6gretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterler “Mus Alparslan
Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi” ile belirlenmis olup ve
kamuoyuna agiktir. ilgili siire¢ ve kriterler akademik liyakat gozetip, firsat esitligini saglayacak
niteliktedir. Bu dogrultuda akademik atamalarda tiim basvuru yapan adaylarin basvuru sartlari,
puanlari, degerlendirmeleri ve siralamalar1 agikca tliniversite web sayfasinda paylasilmaktadir.
Birim biinyesinde yer alan anabilim dallarinda ders veren 6gretim elemanlarinin ders yiikleri ve
dagilim dengesi seffaf olarak web sayfalarinda kamuoyu ile paylasilmaktadir. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme uygulamalarmin sonuglar1 fakiilte, akademik personel ve 6grenci memnuniyet
anketleri ile izlenmekte ve izlem sonuglart paylasilmaktadir. Yazilim Miihendisligi Boliimiimiizde;
1 Dogent, 4 Doktor Ogretim Uyesi ve 6 Arastirma Gorevlisi olmak iizere 11 akademik personel
egitim-ogretim hizmeti vermektedir. Akademik personelin ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve
ders gorevlendirmeleriyle ilgili siirecler seffaf ve adil bir sekilde yiiriitiillmektedir. Bu konuda “Mus
Alparslan Universitesi (MAUN) Ogretim Uyesi Kadrolarina Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” ve
“Mus Alparslan Universitesi Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlarmin Yeniden

Atanmalarinda Uygulanacak Usul ve Kriterlere Iliskin Yonerge” baz alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (4) Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve

izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar
Kamit B.4.1.1 MAUN o&gretim tiyesi kadrolarina yiikseltilme ve atanma yonergesi
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKTriterleri/mus-alparslan-Kriter-

27102022.pdf
Kamt B.4.1.2 Mus Alparslan Universitesi Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemanlarinin

Yeniden Atanmalarinda Uygulanacak Usul ve Kriterlere iliskin Yénerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72778

Kamt B.4.1.3 Ogretim Uyesi Alim1
https://www.alparslan.edu.tr/documents/63aa8d205325b16721216320.pdf
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1634

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/ogretim-uyesi-alim-ilani-3965

Kamt B.4.1.4 2023 yil1 ders programlari
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http://yazilim.muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1403

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/5776
Kamt B.4.1.5 “Akademik Yiikseltme ve Berat Takdim” toreni

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/100-ogretim-uyemiz-cubbe-giydi-2339

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’nde bulunan tiim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders
verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalar1 igin sistematik
egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer, vb.) ve bunu istlenecek/
gerceklestirecek Ogretme-6grenme merkez yapilanmast mevcuttur. Ogretim elemanlarinin
teknolojik yeterlilikleri artirllmaya calisilmaktadir. Birim web sayfasi iizerinden Miihendislik-

Mimarlik Fakiiltesi’nde yapilmakta veya yapilacak olan egitimler ve etkinlikler paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde dgretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek

izere uygulamalar vardir.
Kanitlar
Kamt B.4.2.1 Egiticinin Egitimi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-egitimi-programi-3959

Kanit B.4.2.2 "Deneysel Tasarim, Modelleme ve Optimizasyon" konulu ¢evrimigi egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1991

Kanit B.4.2.3 MMF Boliimlerinin web sayfalarindan sorumlu akademik personel i¢in egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2478

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Mus Alparslan Universitesi, BAP komisyonu Ogretim elemanlarmin — arastirmalarini

degerlendirmekte ve desteklemektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf

bicimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Kanitlar
Kamt B.4.3.1 Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-

komisyonu-90
Kanit B.4.3.2 Burs ve Kredi Degerlendirme Komisyonu
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https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/burs-ve-kredi-basvuru-degerlendirme-ust-

komisyonu-93
Kamt B.4.3.3 “Akademik Yiikseltme ve Berat Takdim” toreni

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/100-ogretim-uyemiz-cubbe-giydi-2339
Kamit B.4.3.4 2023 Y1l1 Akademik Tesvik Alan Ogretim Elemanlar

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-vili-akademik-tesvik-odeneqi-

nihai-puanlari-4291

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yénetimi ve Arastirma Kaynaklar

MAUN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde bulunan birimlerin, aragtirma faaliyetlerini
stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik Oncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu, deger liretebilen ve toplumsal faydaya doniistiirecek sekilde faaliyetlerini
yiirlitmeye caligmaktadir. Bu faaliyetler i¢cin uygun fiziki ve teknik altyapi1 olusturmaya yonelik

caligmalar yapilmaktadir.

C.1.1. Arastirma siirec¢lerinin yonetimi

Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri Dekanlik, Boliim Bagkanligi ve Ana Bilim Dallar

tarafindan esgiidiim igerisinde desteklenmekte ve tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumun arastirma stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin

yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Kamt C.1.1.1 MAUN Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi
https://bap.alparslan.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=38

Kanit C.1.1.2 2023 Y1ili tamamlanan MMF Projeleri
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ2g8vUsQ-nHIjbpHDZOJEMImjy5qGg8u7oKAm-
dY8/edit#gid=1431796712

Kanit C.1.1.3 2023 Y1ilt MMF Yayinlar1

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizin-scopus-ve-web-of-science-
basarilari-4300
Kamit C.1.1.4 TUBITAK 1002-C “Dogal Afetler Odakli Saha Calismas1 Acil Destek Programi”

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/arastirmacilarimiz-deprem-bolgesinde-gida-

guvenligi-incelemelerini-tamamladi-2412
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C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Mus Alparslan Universitesi’nin akademik faaliyetleri destekleme amagcli kaynaklar1 bulunmakta ve
bu kaynaklar ilgili yonetmelikler dogrultusunda kullanilarak Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde

gorevli 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢calismalarina destek verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler

arasi1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

Kamt C.1.2.1 Harcirah Kanunu
http://strateji.alparslan.edu.tr/files/79/Strateji%20Geli%C5%9Ftirme%20Daire%20Ba%C5%9
Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/MEVZUAT/6245%20SAYI1L1%20HARCIRAH%20KAN

UNU.pdf

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemizde Gida Miihendisligi biinyesinde Gida Giivenligi Anabilim dali Doktora programi ve

kurumda doktora sonrasi (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve

destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

Kanit C.1.3.1 Gida Giivenligi Doktora Programi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/gida-guvenligi-doktora-programi-devlet-

universiteleri-arasinda-ilk-kez-universitemizde-acildi-602

Kamt C.1.3.2 Gida Giivenligi Ogrenci Alim ilan1 ve Yerlesme Sonuglari
http://fenenstitu.alparslan.edu.tr/files/44/2022-
2023%209%C3%BCz%20%C3%B6%C4%9Frenci%20al%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://www.alparslan.edu.tr/documents/64d38d6f99eb016915859030.pdf
https://www.alparslan.edu.tr/documents/64f0a367cf95f16934920710.pdf

Kanit C.1.3.3 Post-doc i¢in yurtdisinda olan MMF akademik personelinin "Doktora Sonrasi Yurt

Dis1 Arastirma Firsatlar1 Postdoc Tecriibe Paylagimi-1" adli semineri
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/959
Kamt C.1.3.4 TUBITAK 1002-C “Dogal Afetler Odakli Saha Calismas1 Acil Destek Programi”

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/arastirmacilarimiz-deprem-bolgesinde-gida-

guvenligi-incelemelerini-tamamladi-2412
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C.2. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, blinyesinde yer alan tiim ana bilim dallar1 6gretim elemanlarina
bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, isbirlikleri,

destekler vb.) sunmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Akademik personelin aragtirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {lizere egitim, calistay, proje
pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir. Mus Alparslan Universitesinde
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar bulunmaktadir.
Ayrica Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi ve her bir ana bilim dali 6zelinde bu etkinlikler
diizenlenmektedir. Bu dogrultuda, Mus Alparslan Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi
blinyesinde yer alan Yazilim Miihendisligi, Elektrik Elektronik Miihendisligi, Makine
Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Mimarlik ve Sehir Bolge Planlama Boliimleri biinyesinde gorev
yapan Ogretim elemanlarinin g¢esitli proje, kongre vb. egitim-6gretim faaliyetlerine katilimlari

sirmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde o6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin

gelistirilmesine yonelik uygulamalar ytiriitilmektedir.

Kanitlar

Kamt C.2.1.1 Yayinlar
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ2g8vUsQ-nHIjbpHDZOJEMImjy5qGg8u7oKAm-

dY8/edit#gid=0
Kanit C.2.1.2 Egiticinin Egitimi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-eqgitimi-programi-3959

Kamt C.2.1.3 "Deneysel Tasarim, Modelleme ve Optimizasyon" konulu fakiilte akademik
personeline yonelik ¢evrimici egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1991

Kanit C.2.1.4 MMF Boliimlerinin web sayfalarindan sorumlu akademik personel igin egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2478

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 68retim elemanlar1 ve aragtirmacilari, bilimsel aragtirma ve sanat
yetkinligini siirdlirmek ve iyilestirmek i¢in yayinlar yapmakta ve diger tiniversitelerde gorev yapan

akademisyenlerle ig birliklerini siirdiirmektedirler. Bu dogrultuda gesitli ortak yayinlar ve projeler
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yapilmaktadir. Bu kapsamda Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi ve Mus 11 Milli Egitim Miidiirliigii
ile birlikte yapilabilecek faaliyetler, seminerler, isbirlikleri ve egitim calismalar1 protokolii
imzalanmgtir. Bu is birligi kapsaminda yapilan ¢alismalara “Ogretmen Akademisyen Seminerleri”
ornek olarak verilebilir. Ayrica, TUBITAK projeleri yiiriitiilmekte, DAP Bolge Kalkinma idaresi

Baskanlig1 vb. kurumlar ile is birligi i¢erisinde projeler yiiriitme imkani bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine

yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Kanit C.2.2.1 2023 Y1li tamamlanan MMF Projeleri
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ2g8vUsQ-
nHIjbpHDZOJEMImjy5qGg8u7oKAmM-dY 8/edit#qid=1431796712

Kamt C.2.2.2 2023 yi1li MMF ulusal ve uluslararasi yayinlari
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ298vUsQ-
nHIjbpHDZOdJEMImjy5qGg8u7oKAm-dY 8/edit#gid=0

Kamt C.2.2.3 TUBITAK Bilim ve Toplum Baskanliginin "Bilim Soylesileri" etkinligi kapsaminda

TOBB Sosyal Bilimler Lisesi 6grencilerine yonelik "Kiiresel Issnma ve Iklim Degisikligi" konulu
egitim/sdylesi programi diizenlenmesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2028

C.3. Arastirma Performansi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde birimin stratejik hedefleri dogrultusunda, arastirma faaliyetleri
diizenli bir sekilde ol¢iiliip degerlendirilmektedir. Elde edilen verilen sonuglari yayimnlanmakta ve

stirecin 1yilestirilmesi i¢in siirekli gézden gecirilmektedir.
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde birim bazinda iiretilen yayinlar, projeler 6zetle performans
toplam1 kaydedilmekte ve akademik faaliyet raporlari olusturulmaktadir. Ardindan, akademik
faaliyet raporlari lst birime sunulmaktadir. Arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenmekte,
degerlendirilmekte, hedeflerle karsilagtirilmakta ve sapmalarin nedenleri irdelenmektedir. Ayrica
performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalic1 olmasi saglanmaktadir. Performans temelinde
tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilmaktadir. Bu kapsamda arastirma kadrosu tarafindan iiretilen
proje, “bilimsel kongre, seminer ve sempozyumlarda sunulan bildiriler”, “dergi ve kongre bildiri

kitaplarinda yayinlanan makaleler ve bildiriler”, kitaplar, kitap boliimleri, Mus Alparslan
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Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Akademik Personeli Akademik Calisma Raporu’nda

yayinlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek

tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
Kamit C.3.1.1 2023 yili MMF ulusal ve uluslararasi yayinlari
https://docs.google.com/spreadsheets/d/IWFZ298vUsQ-nHIjbpHDZOdEMImjy50Gg8u7oKAmM-

dY8/edit#gid=0
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

Kamit C.3.1.2 2023 Yili Akademik Tesvik Sonuglari

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-vili-akademik-tesvik-odeneqi-

nihai-puanlari-4291

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde aragtirmacilarin hazirladiklari/yayinladiklar: bilimsel eserler
ile eserlerine yapilan atiflara dair sayisal veriler her yilin sonunda birim tarafindan talep edilmekte
ve akademik faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir. Arastirma performanslari yillik periyotlarla birim
hedeflerine ulagsma agisindan degerlendirilmektedir. Tiim alt birimlerden gelen yillik verilerle elde
edilen performans 6lg¢iitii, beklenen ve gerceklesen performans diizeyi ile karsilastirilarak amaclara
etkin ve etkili bir sekilde ulasabilmek i¢in revizyona ihtiya¢ duyulup duyulmadig: belirlenmeye
caligtlmaktadir. Bunun yani sira, arastirmacilar giincel eser bilgilerini YOKSIS ve ORCID
sistemlerine iglemeleri konusunda yonlendirilmekte ve personel bilgi sistemi siirekli
giincellenmektedir. Yeniden atama siireclerinde de bu bilgilerin giincellenmis olmasi talep
edilmektedir. Universite biinyesinde bulunan Akademik Degerlendirme Komisyonu (ADEK)
tarafindan yillik ve akademik egitim sezonu bazinda faaliyetler yiiriitiilmektedir. Ayrica dgretim
eleman1 ve iiyelerinin akademik caligmalarini tesvik etmeyi amaglayan iilke ¢apinda uygulamada

olan Akademik Tesvik Programi da iiniversitemiz biinyesinde icra edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme

performansini izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
Kanit C.3.2.1 2023 yili MMF ulusal ve uluslararasi yayinlari
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ29g8vUsQ-nHIjbpHDZOdEMImjy5qGg8u7oKAm-

dY8/edit#gid=0

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019
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Kamit C.3.2.2 Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-

itiraz-komisyonu-90
Kamt C.3.2.2 2023 Yil1 Akademik Tesvik Sonuglari

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-vyili-akademik-tesvik-odeneqi-

nihai-puanlari-4291

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi
dogrultusunda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmektedir.
Toplumsal katk:i faaliyetlerinin gerceklestirilmesi i¢in uygun fiziki altyapt ve mali kaynaklar
olusturulmus ve bunlarin etkin sekilde kullanimi i¢in akademik personel ve 6grencilerin hizmetine

sunulmustur.

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz biinyesinde arastirma-gelistirme faaliyetlerinin toplumsal katkiya doniisebilmesini
saglamak amaciyla akademik personeli siirekli tesvik etmekte, fakiiltemizde bulunan
akademisyenlerin seminer, konferanslar vermesi tesvik edilmektedir. Fakiiltemiz biinyesindeki
akademisyenlerimiz tarafindan yayinlanan kitap ve kitap boliimleri akademisyenlerin toplumsal
katkiya kaynaklar olarak ifade edilebilmektedir. Ayrica fakiiltemiz Bilgisayar Miihendisligi ve
Yazilim Miihendisligi Boliimlerindeki akademik danigsmanlar rehberliginde olusturulan takimlarla
proje yarismalarina 6grencilerin katilmasinin saglanmasi da toplumsal katki faaliyetlerinin 6nemli

bir kismini olusturmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel

yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
Kamit D.1.1.1 2023 yili MMF ulusal ve uluslararasi yayinlari
https://docs.google.com/spreadsheets/d/IWFZ298vUsQ-nHIjbpHDZOdEMImjy50Gg8u7oKAmM-

dY8/edit#qid=0
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

Kamt D.1.1.2 TUBITAK 1002-C “Dogal Afetler Odakli Saha Calismasi Acil Destek Programi”

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/arastirmacilarimiz-deprem-bolgesinde-gida-

guvenligi-incelemelerini-tamamladi-2412
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Kamit D.1.1.3 TUBITAK Bilim ve Toplum Baskanliginin "Bilim Soylesileri" etkinligi kapsaminda
TOBB Sosyal Bilimler Lisesi 6grencilerine yonelik "Kiiresel Istnma ve iklim Degisikligi" konulu
egitim/sdylesi programi diizenlenmesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail /2028

Kamit D.1.1.4 Dr. Ogr. Uyesi N. Cihat I¢yer tarafindan "Deneysel Tasarim, Modelleme ve
Optimizasyon" konulu egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1991
Kamit D.1.1.5 Prof. Dr. Ibrahim TURKOGLU tarafindan ¢evrim ici olarak sunulan "Teknofest

Yarismalarinda Basar1 Ornekleri" konulu seminer

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/915

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/teknofest-yarismalarinda-basari-ornekleri-3576
Kamt D.1.1.6 Dr. Ogr. Uyesi Halil ibrahim UZUN tarafindan "Cevrenin Korunmasma Miimkiin

Bakislar" konulu seminer)

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1070

D.1.2. Kaynaklar

Birim biitgesi katma biitce gelirlerinden olusmaktadir. Katma biitce Maliye Bakanligi tarafindan
universitelere  tahsis  edilmekte olup, Rektorliik tarafindan Fakiiltelere dagitilarak
kullandirilmaktadir. Fakiilte biit¢esinin akademik ve idari birimleri arasindaki dagilimi Dekanlik
tarafindan yapilmaktadir. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi boliim bazinda boliim baskanliklar
tarafindan yiirtitiilmekte ve takibi yapilmaktadir. Dersler kapsaminda o6gretim elemanlarinin

gbzetiminde dgrencilerimiz, projelerde ise 6gretim elemanlarimiz gorev almaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3) Kurum toplumsal katk1 kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi

dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
Kamt D.1.2.1 MAUN Biitce

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemiz-ve-cumhurbaskanligi-strateji-ve-

butce-baskanligi-arasinda-gorusme-gerceklesti-2885

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Seminer, konferans ve egitimler sonucunda gelen geri bildirimler kapsaminda, fakiiltemiz 6gretim
iiyelerinin sunmus oldugu seminer, konferans ve egitim faaliyetlerin sayisi istenilen diizeye

ulagmasi i¢in ¢aligmalar yliriitmektedir. Bu dogrultuda, 6gretim {iyelerimizin verdikleri seminer,
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konferans ve egitimlerin sayisinda artislarin olmasi i¢in de ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (2) Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine

yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar
Kamit D.2.1.1 2023 yili MMF ulusal ve uluslararasi yayinlari
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WFZ29g8vUsQ-nHIjbpHDZOdEMImjy5qGg8u7oKAm-

dY8/edit#gid=0
http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/page/8019

Kamt D.2.1.2 TUBITAK 1002-C “Dogal Afetler Odakli Saha Calismasi Acil Destek Programi”
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/arastirmacilarimiz-deprem-bolgesinde-gida-

guvenligi-incelemelerini-tamamladi-2412

Kamt D.2.1.3 TUBITAK Bilim ve Toplum Baskanliginin "Bilim Soylesileri" etkinligi kapsaminda
TOBB Sosyal Bilimler Lisesi 6grencilerine yonelik "Kiiresel Issnma ve iklim Degisikligi" konulu
egitim/sdylesi programi diizenlenmesi

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2028

Kamt D.2.1.4 Dr. Ogr. Uyesi N. Cihat Igyer tarafindan verilen "Deneysel Tasarim, Modelleme ve
Optimizasyon" konulu egitim

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1991
Kamt D.2.1.5 Prof. Dr. Ibrahim TURKOGLU tarafindan ¢evrim i¢i olarak sunulan "Teknofest

Yarismalarinda Basar1 Ornekleri" konulu seminer

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/915

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/teknofest-yarismalarinda-basari-ornekleri-3576

Kamt D.2.1.6 Dr. Ogr. Uyesi Halil Ibrahim UZUN tarafindan sunulan "Cevrenin Korunmasina
Miimkiin Bakiglar" konulu seminer

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/1070
Kamit D.2.1.7 Dog. Dr. Zeynal TOPALCENGIZ tarafindan sunulan "Doktora Sonras1 Yurt Disi

Aragtirma Firsatlar1 Postdoc Tecriibe Paylasimi-1" adl1 semineri

http://muhendislikmimarlikf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/959

Sonu¢ ve Degerlendirme

MAUN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde egitim-0gretimi aktif olarak siirdiiren Yazilim
Miihendisligi Boliimii disinda Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Gida
Miihendisligi, Mimarlik, Sehir ve Bolge Planlama Boéliimleri bulunmaktadir. Toplamda 6 adet boliim

mevcuttur. Bu boliimlerden aktif olarak 6grenci alimi siirdiiren Yazilim Miihendisligi Boliimiine
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iliskin 6z degerlendirme raporu incelendiginde, bdliime ait program ¢iktilarmin Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu oldugu gorilmektedir. Yazilim
Miihendisligi Boliimiinde, verilen tiim dersler, alaninda yetkin 6gretim elemanlar1 tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ogrenci kontenjanlarinin belirlenmesinde dgretim elemani sayisi, derslik sayisi,
laboratuvar imkéanlar1 gibi unsurlar dikkate alinip yiiksekOgretim kurumuna gonderilmektedir.
Fakiiltenin egitim-6gretim olanaklarinin yeterli olmast énemli bir kazanim iken, fakiilte biinyesinde
verilen uygulama derslerinin yliriitiilecegi laboratuvar ve atolye sayisinin artiritlmasi gerekmektedir.
Bu atolye ve laboratuvarlarda yer alan malzeme sayisinin da arttirllmast Onemlidir. Fakiilte
programlarinda 6gretimin planlanmasi, igerik tasarimi ve Ol¢me-degerlendirme faaliyetleri
Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi ¢ergeveler dogrultusunda 6grenci merkezli olarak
yiritilmektedir. Gelen doniitler ¢ercevesinde, siirecler gelistirilmeye devam etmektedir. Bununla
birlikte MAUN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, uluslararasi 0grenci ve personel hareketliligi
saglayan ERASMUS+ programi kapsaminda fakiilte koordinatorliigii, ana bilim dali koordinatdrleri

ve MAUN Erasmus+ ofisi arasinda yiiriitiilmektedir.

Yazilim Miihendisligi Boliimiinde zorunlu ve segmeli derslerden olusan giincel programini, TYYC ye
uygun olarak yapilandirilmistir. Ogrencilerin almalar1 gereken derslerin dagilimlari, kazanimlarm
program c¢iktilari ile uyumu ve 6grenci ders yogunlugu danismanlar tarafindan diizenli olarak kontrol
edilmektedir. Bu dogrultuda, giincellemeler yapilmaktadir. Her bolimde gorev yapan Ogretim
elemanlari, aktif ve ¢cok yonlii 6grenmeyi hedefleyen 6gretim yontem ve tekniklerinden yararlanmakta;
hem siireg hem de sonu¢ odakli 6lgme ve degerlendirme ydntemleri kullamlmaktadir. Ogrenci
kabuliinde merkezi sinavlara dayanilirken onceki 6grenmelerin tanimlanmasi ve kredilendirilmesi
hususunda ilgili yonetmelik ve mevzuatlardan yararlanilmaktadir. Programlar1 bitirmek i¢in gerekli
krediyi/AKTS’yi tamamlayan 6grenciler mezun olmakta ve diplomalarina kavusmaktadir. Ana bilim
dallarimiz, tiniversite ve fakiilte blinyesinde yer alan sinif, laboratuvar, kiitiiphane, internet, akilli tahta
gibi 6grenme ortam ve kaynaklarindan yararlanmaktadir. Dahasi, fakiiltemiz bilinyesinde danigmanlar
aracilig1 ile ogrencilerine akademik destek sunulmakta ve damigmanlik sistemi de aktif sekilde
yiiriitiilmektedir. Fakiilte ve tiniversite tarafindan sunulan tesis ve altyapilar, 6grenciler tarafindan aktif
olarak kullanilabilmektedir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler, 6grenci topluluklarina bagl olarak
yiirlitiilmektedir. Ancak, uygulanan anket sonuglari incelendiginde Fakiiltede kiiltiirel ve sosyal
etkinliklerin aktif sekilde yiiriitiilmesi gerektigi ortaya ¢ikmistir. Bunlarin disinda bazi béliimlerde
akademik kadro, laboratuvar, derslik ve arastirma gorevlisi yetersizligi bulunmaktadir. Bu durum
Ogretim {yelerinin donem igerisinde girdigi ders yiiklerinin artmasma yol a¢maktadir. Bazi
programlardaki laboratuvar ve derslik sayisinin az olmasi egitim-6gretim faaliyetlerini etkilemektedir.

Ayrica hizmet personeli sayisinin da yetersiz olmasi gerceklestirilen paydas anketleri sonuglarina
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iliskin verilerde géze ¢arpmaktadir. Bu durum, Fakiilte genelinde iyilesmeye acgik yonlerin oldugunu

gostermektedir.
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